
党组字〔2019〕105号

关于做好中层领导班子和中层领导干部

换届相关工作的通知

各基层党组织，各单位、各部门：

按照校党委的统一部署，为有序推进近期中层领导班子和中层领导干部换届相关工作，现将有关要求通知如下。

一、为贯彻执行严肃换届纪律的相关要求，确保中层领导班子和中层领导干部换届风清气正，要求基层党委（党总支）书记和中层单位负责人签订《中层领导班子换届工作责任书》（见附件1），全体现任中层领导干部填写《遵守换届纪律承诺书》（见附件2），向“两委委员”发送《关于做遵守换届纪律表率的函》，确保各项责任落实到位。《中层领导班子换届工作责任书》一式两份，《遵守换届纪律承诺书》一份由各单位统一收齐后，于2019年11月10日上午10:00前报送校党委组织部。
二、中层领导干部撰写任期总结。中层干部任期述职总结从德、能、勤、绩、廉等方面进行总结，不超过 1500 字。任期述职总结于11月10日前在本单位、本部门进行公示，任期考核结束后述职总结纸质版交考核小组，电子版11月10日前各单位、各部门统一汇总压缩打包发送至zzb8117@126.com邮箱。

三、现任中层领导干部填写《中层领导干部进退留转意愿和岗位申报表（修订表）》（见附件3）。由各单位、各部门于11月10日上午10:00前汇总（纸质版经本人签字）后统一报送党委组织部，电子版统一压缩打包发送到zzb8117@126.com。
各基层党组织，各单位、各部门，要高度重视，提高政治站位，精心组织，周密安排，做实做细相关工作。
附件：1.《中层领导班子换届工作责任书》
2.《遵守换届纪律承诺书》

3.《中层领导干部进退留转意愿和岗位申报表（修订表）》
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