党组字〔2018〕14号
中共河北科技师范学院委员会                二级教学单位组织员配备方案
为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，落实高校党建工作重点任务，切实强化党建工作保障，根据中共中央组织部、中共教育部党组和中共河北省委组织部、中共河北省委高校工作委员会先后印发的《高校党建工作重点任务》中关于“每个院（系）要至少配备1至2名专职组织员”的要求，结合我校实际，制定本方案。
一、我校二级教学单位党务秘书（组织员）现状
目前我校有17个有学生的二级教学单位（含研究生部）和两个没有学生的二级教学单位（思想政治理论教学部、继续教育学院）。每个有学生的二级教学单位安排了一名兼职的党务秘书，一般都是由分团委书记或其他教师兼任。虽然保证了党建工作按照要求推进，但还是不能做到专心专责抓党建，显得人手不足，力量不够。
二、为落实中央和省委的要求，拟从2018年起，利用三年时间，陆续为有学生的二级教学单位每个单位配备1-2名专职组织员，专心专责抓党建。争取2018年配备50%以上，2019年配备70%以上，2020年全部配齐。基本思路和想法是：

（一）设置岗位。由人事处为每个有学生的二级教学单位设置专职组织员管理岗位，由组织部编制岗位说明书。
（二）内部挖潜。利用全员聘任的机会，公布专职组织员管理岗位，鼓励符合条件的现有人员积极申报应聘。
（三）外部引进。通过内部挖潜未能落实人选的有学生的二级教学单位，可以向社会公布岗位，按照进人办法和程序招聘，

三、专职组织员可以兼任不多于60名学生的班主任，党务业务接受校党委职能部门和所在单位党委（总支）的双重领导，日常管理和考核由二级单位负责。落实党务干部职务职级“双线晋升”要求，在职称晋升上可以选择学生思想政治教育系列、研究系列或政工系列，同时作为党务和管理干部的主要来源，可以按条件和程序晋升党务职务到副科或正科级。使他们干事有动力、待遇有保障、发展有空间。
                               党委组织部
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